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Ai docenti 
                                                                                                                                              Al sito Web: Albo Pretorio 

                                                                                                                                       Amministrazione trasparente 

                                                                                                                                          I.C. Stroffolini Casapulla 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola 

e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto 
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 

settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 

Titolo Progetto: Insieme per una didattica coinvolgente e inclusiva; 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-584; 

CUP: D14D25008680007 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA FIGURA DI SUPPORTO/PERSONALE INTERNO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione n. 175 del 9 settembre 2025: Agenda Sud. Destinazione di 

ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 

2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del progetto (Collegio docenti n. 478 del 25/03/2026 e 

Consiglio di Istituto n. 61 del 26/03/2026;  

VISTO l’inoltro del Progetto “Insieme per una didattica coinvolgente e inclusiva”, protocollato con n. 76682 

dall’Unità di missione per il PNRR del MIM; 

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C.STROFFOLINI-CASAPULLA- - C.F. 94007130613 C.M. CEIC82800V - AB0EADC - SEGRETERIA

Prot. 0008952/U del 22/10/2026 13:25
VI.1 - Entrate e finanziamenti del progetto
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VISTA la nota prot. 0101977.04-05-2026 con la quale la competente Direzione Generale ha comunicato che 
è stato autorizzato il progetto dal titolo “Insieme per una didattica coinvolgente e inclusiva”  – codice 

ESO4.6.A1.B -FSEPN-CA-2026-584, proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 
101.829,00; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 4785 del 29/05/2026, ratificato dal Consiglio di 

Istituto in data 01 luglio 2026 con Delibera n. 85; 
VISTA la delibera del Collegio docenti n. 490 del 27/05/2026 relativa all’individuazione dei criteri per la 
selezione della figura di supporto su progetto di cui all’Avviso prot. 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud 
a.s. 2025-2026 e 2026-2027, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 - Titolo progetto “Insieme per una didattica coinvolgente e inclusiva” - Codice 

progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-584– CUP D14D25008680007; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 73 del 29/05/2026 relativa all’individuazione dei criteri per la 
selezione della figura di supporto su progetto di cui all’Avviso prot. 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud 
a.s. 2025-2026 e 2026-2027, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 - Titolo progetto “Insieme per una didattica coinvolgente e inclusiva” - Codice 
progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-584– CUP D14D25008680007; 

VISTO l’incarico di Direzione e Coordinamento del Dirigente Scolastico prot. 6366 del 23/07/2026;    

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto è necessario individuare una FIGURA DI SUPPORTO   

 

DETERMINA  
  

 
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, riservata al personale interno, attraverso la 

valutazione dei curricula, per l’individuazione di n° 1 FIGURA DI SUPPORTO per le seguenti azioni del 
progetto: 

 
 

Art. 1 PRESTAZIONI RICHIESTE. 
 

● Collaborare con il Dirigente Scolastico per la corretta e completa realizzazione delle attività 
progettuali.  

● Collaborare con le figure coinvolte: gli esperti e i tutor per la gestione dell’area didattica e per la 
selezione dei docenti. 

● Coordinare tutor ed esperti nella definizione della struttura del modulo e a definire il calendario.  
● Garantire di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di 

monitoraggio secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l’attuazione.  
● Curare la raccolta e la registrazione dei dati per le attività di pertinenza e le ore effettuate.  
● Raccogliere le esigenze formative all’interno dei vari percorsi e collaborare con esperti e tutor per 

trovare soluzioni didattiche innovative per il raggiungimento degli obiettivi di progetto.  
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● Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione 
garantendo l’informazione all’interno degli esiti conseguiti. 

● Curare la documentazione didattica di pertinenza. 
● Supportare i tutor e gli esperti nei vari compiti. 

 
  Art. 2 CRITERI DI VALUTAZIONE 

Per la selezione degli aspiranti, si procederà alla valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione di 
punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE: 

Griglia valutazione candidatura docente   FIGURA DI SUPPORTO 

 
da compilare a cura 

del candidato 

da compilare a cura della 

commissione 

TITOLI DI STUDIO 

 
 PUNTI   

LAUREA TRIENNALE   5   

LAUREA 

(vecchio ordinamento o magistrale) 
 10   

ANZIANITÀ DI SERVIZIO NELLA 

SCUOLA STATALE 
 

 

 
  

1 anno  1   

da 2 a 5 anni  3   

da 6 a15 anni  5   

da 15 a 30 anni  10   

oltre i 35 anni  20   

CERTIFICAZIONI 
 COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE 

 (riconosciute dal MIM) 
Max 4 

2 punti 

cad. 
  

ESPERIENZE DI FACILITATORE/ 
VALUTATORE (min. 20 ore)  

nei progetti finanziati dal Fondo Sociale 

Europeo  

Max 12 
2 punti 

cad. 
  

ESPERIENZE 
 ESPERIENZE IN QUALITA’ DI 

FIGURA DI SISTEMA 

 ( Funzione Strumentale – Collab. 

Dirigente -  Referente Di Plesso) 

Max 12 2 punti cad. 

  

 INCARICO IN QUALITÀ DI 

TUTOR/ESPERTO INDIRE 
Max 5 6  punti cad. 

  

COMPETENZA NELL’UTILIZZO 
DELLA PIATTAFORMA INDIRE (PON 

– FSE) 

Max 2 1 punti cad. 
  

TOTALE   

 

 
Art. 3 CONDIZIONI PER LA PARTECIPAZIONE  

Tutti gli interessati alla presentazione della candidatura possono produrre istanza da indirizzare al 
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “G. Stroffolini” Via Rimembranza, 33.  

L’istanza, redatta utilizzando l’Allegato1 in calce al presente bando, dovrà pervenire, entro e non oltre 
le ore 10.00 del 04/11/2026, brevi manu o tramite PEC all’indirizzo ceic82800v@pec.istruzione.it, 
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debitamente corredata, pena esclusione, da: 
−  Curriculum vitae in formato europeo, con corretti dati anagrafici; 

   Si specifica che saranno valutati solo i CV debitamente firmati. 
−  Allegato 1 – modello di domanda da compilarsi a cura del candidato, pena esclusione; 

−  Allegato 2 - Griglia di autovalutazione da compilarsi a cura del candidato, pena esclusione; 
−  Documento di riconoscimento datato e firmato.  

   L’assenza di uno dei requisiti indicati comporterà l’esclusione della domanda, così come la consegna  
  dell’istanza oltre il termine indicato. 
 
 

Art. 4 VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 
L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta dal 

Dirigente Scolastico. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel 
curriculum vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato 2). 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla 
data di scadenza del presente Avviso; l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita 
e diretta. 
Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età.     
In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione.  
In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in 

fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.   
In assenza di reclami la graduatoria provvisoria diventerà definitiva e sarà oggetto di apposita 
pubblicazione. 

 

Art. 5 AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI - COMPENSI 

Il compenso per la FIGURA DI SUPPORTO è pari al costo orario di euro 19,25 LORDO DIPENDENTE per un 
max di 130 ore da registrare e documentare con apposito time-sheet. Il conferimento degli incarichi è 

subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001.  
Il compenso sarà corrisposto a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità 

degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali 
ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla 

medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle 
vigenti disposizioni di legge. 

 
Art. 6 DURATA 

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà secondo la normativa vigente. L’incarico sarà 

stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. La prestazione 
deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere 

anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora la Figura di supporto non presti la propria attività 
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conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando 
la stessa in relazione allo stato di avanzamento della prestazione. La durata dell’incarico decorre dall’atto 

di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione scolastica e, comunque fino al 
termine della realizzazione dell’Azione in questione. 

 
Art. 7 RINUNCIA E SURROGA 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

 
ART. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
nella presente selezione è il Dirigente Prof.ssa Scolastico Angela Massaro, in qualità di responsabile con 

potere di gestione del personale – dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti   di lavoro, di 
prestazione d’opera e di ricerca. 

 
Art. 9 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, 

riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati 
saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse 
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 
2016/679 e successive modifiche e integrazioni. 
 

 

Art. 10 PUBBLICAZIONE DEL BANDO E IMPUGNAZIONI 
Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in ALBO ed AMMINISTRAZIONE 

TRASPARENTE. 
Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale 
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo 

quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso inoltre ricorso 
amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, 

entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 
del 1971. 

Firmato Digitalmente 
      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Angela Massaro 
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