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Al Personale Docente e ATA
Agli Atti All’Albo Al Sito web

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai
sensi dell’art. 32 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” ¢ ss.mm.ii;

VISTO il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297 “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione
relative alle scuole di ogni ordine e grado™;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa’;

VISTO Il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, concernente il “Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della legge 15/03/1997 n. 59, ed in particolare gli artt. 8 e
%

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ed in particolare I’art. 7 comma 6 contenente
norme relative alla possibilita per le Amministrazioni pubbliche di individuare esperti per particolari
attivita;

VISTO il D.Igs. 9 aprile 2008, n. 81 ed in particolare I’art. 17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli
obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP; I’art. 31 che definisce 1’organizzazione del servizio
di prevenzione e di protezione; I’art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e
responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 € 9, le
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prioritd con cui si debba procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio;
I’art. 33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107,
VISTO il C.C.N.L. Scuola vigente;

VISTO il Decreto MIUR 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 1077, in particolare art. 43;

CONSIDERATA la necessita di individuare personale in possesso dei requisiti richiesti
per assumere il ruolo di RSPP — Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai
sensi dell’art. 32 comma 8 lettera a) del D.lgs. 81/2008, come modificato dal D.lgs. 3
agosto 2009, n. 106;

VISTO il Programma Annuale e.f. 2025;

DISPONE

L’avvio della procedura di selezione, con procedura comparativa per titoli, finalizzata
all’individuazione di personale interno cui conferire I’incarico di R.S.P.P. - Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione, nonché consulente in materia di sicurezza ed
igiene sul lavoro ai sensi del Testo Unico sulla sicurezza D.1gs. 9 aprile 2008, n. 81, come
modificato dal D.lgs. 3 agosto 2009,

n. 106, rivolta:

Art.1. Requisiti di accesso alla selezione.

Puo partecipare all’avviso solo il personale interno in possesso dei requisiti di cui all’art.
32 del D.Igs. 9 aprile 2008, n. 81 come modificato dal D.Igs. 3 agosto 2009, n. 106.

Art. 2. Oggetto dell’incarico.

Le prestazioni richieste sono quelle previste dal D.Igs. n. 81/2008 e in particolare:

1. Individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle
misure per la sicurezza e la salubritd degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa
vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

2. Elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive ¢ protettive di cui
all’articolo 28, comma 2, e dei sistemi di controllo di tali misure; elaborazione delle
procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

@ “G, STROFFOLINI”
con Sezicne ad indirizzo Musicale
Via Rimembranza, 33 - 81020 CASAPULLA (CE)
Ministero della pubblica istruzione ol Mm': IE‘IEFZBOWE cm'iFtI:_,c .'9.;10:1130613
Dipartimento per I'istruzione - ceicB2800v@pec istruzione.d PN R R
Direzione Generale per ght affarr Sito Internet: www.istitutostroffolini edys if
Internazionalt - Ufficio 1V Tel 0823/467754 AMBRIDGE ENGLISH Fuw
Distretio Scolastico n*16- Ambito 10 : E.,..p.nal.[:&.m‘ . . RA
2 T LA SCUOLA

1 T
- - b Lone PER LTTALIA DI DOMANI

W= ) s peeeee
) @ O

3.Redazione di programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

4, Partecipazione del RSPP alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza
sul lavoro, nonché alla riunione periodica di cui all’articolo 35;

5. Informazioni ai lavoratori di cui all’articolo 36 e 37;

6. Rispetto del segreto in ordine ai processi lavorativi di cui vengono a conoscenza
nell’esercizio delle funzioni di cui al presente decreto legislativo;

7. Valutazione dei rischi;
8. Redazione del Documento dei rischi;
9. Redazione dei Piani di Prevenzione Incendio ed Evacuazione;

10. Assistenza durante le prove di esodo, programmate dal datore di lavoro,
collaborazione nell’organizzazione della riunione periodica (almeno una volta all’anno);

11. Elaborazione “programma di intervento”, eliminazione rischi riscontrati correlati con
la gravita della valutazione eseguita;

12. Identificazione dei Dispositivi di Protezione individuale e collettivi;

13. Informazione/formazione dei lavoratori circa i rischi emersi e le misure da adottare in
tema di protezione;

14. Collaborazione con il datore di lavoro per predisporre misure idonee alla tutela della
salute e integrita fisica dei lavoratori;

15. Indagini Strumentali nei luoghi di lavori al fine di verificare le condizioni
microclimatiche (comprensive delle analisi luxometriche);

16.Collaborazione con il datore di lavoro alla predisposizione del Servizio di Primo
Soccorso.

Art. 3. Luogo di esecuzione dell’incarico.

L’incarico dovra essere espletato presso |’Istituto Comprensivo “Giacomo Stroffolini” che
¢ composto da n. 9 plessi cosi articolati:

Plesso Centrale;
Plesso Rimembranza Infanzia,
Plesso Rimembranza Primaria;

Plesso Capoluogo;
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e) Plesso Puccini;
f) Plesso Kennedy;
g) Plesso M.Polo San Prisco;
h) Plesso B.Croce San Prisco;
i) Plesso Pontesano San Prisco.
Art. 4, Criteri per Paffidamento dell’incarico e durata.

Dopo la scadenza dei termini per la presentazione delle candidature, la Dirigente scolastica
nominera una commissione per la valutazione delle candidature pervenute sulla base della tabella
di valutazione dei titoli di cui al successivo art.5 del presente avviso. Il candidato collocato in
posizione utile nella graduatoria ricevera I’incarico con “lettera d’incarico” e, in caso di
rinuncia, si procederd con scorrimento della graduatoria. A parita di punteggio I’incarico sara
affidato al candidato pil giovane. L’Istituto scolastico ha comunque facolta di non aggiudicare
il servizio qualora venisse meno I’interesse pubblico che lo ha determinato. L.’ incarico decorrera
dalla data di conferimento, comunque successiva al 12 ottobre 2025 per la durata di un anno.

Art.S. Possesso dei titoli utili alla predisposizione della graduatoria.

In aggiunta ai requisiti di accesso indicati all’art.1 del presente avviso, ai soli fini della
predisposizione della graduatoria da parte della Commissione nominata dalla Dirigente
scolastica, saranno valutati i titoli come da scheda allegata.

Art.6. Termini e modalita di presentazione della candidatura.

Per la partecipazione alla procedura i concorrenti dovranno inoltrare la candidatura all’Ufficio
Protocollo di Segreteria dell’Istituto, con indicante “Candidatura per incarico RSPP”, entro e non oltre le
ore 10:00 del 11/10/2025, o inviarla all’indirizzo di posta istituzionale ceic82800v(@pec.istruzione.it

La candidatura dovra contenere:

a) Allegato A (istanza di candidatura);

b) Allegato B (Griglia di valutazione dei titoli},

c) Allegato C (dichiarazione assenza di incompatibilita):
d) Curriculum vitae debitamente sottoscritto

Art.7. Compensi.

Per I’espletamento dell’incarico sara corrisposta I'importo di Euro 2.600,00 (duemilaseicento/00)
omnicomprensiva di tutte le ritenute previste dalla normativa vigente e che sara liquidata a conclusione
dello stesso e previa consegna di relazione sulle attivita svolte.
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Art.8.Cause di esclusione.

Le istanze pervenute oltre la scadenza dei termini di cui all’art.6 del presente avviso e/o prive degli allegati
richiesti, saranno escluse dalla selezione.

Art.9. RUP

[1 Responsabile Unico del progetto ¢ la Dirigente Scolastica Prof.ssa Angela Massaro.

Art.10. Tutela della privacy

I dati di cui I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso saranno trattati nel rispetto del D.lgs.
196/2003, come modificato dal D.lgs 101/2018, e del Regolamento UE 679/2916.

Il presente avviso € pubblicato all’ Albo on line della scuola e sul sito web al fine di ottemperare agli
obblighi di pubblicita legale.

Allegati:
1)Allegato A (istanza di candidatura);
2 Allegato B (Griglia di valutazione dei titoli),

3) Allegato C (dichiarazione assenza cause di incompatibilita).
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b)

c)

d)

ALLEGATO A (Istanza di candidatura)

Al Dirigente Scolastico dell’IC “Giacomo Stroffolini”
ceic82800v(@pec.istruzione.it

Il/1a sottoscritto/a............ T R T T O T G C T S L T I T T T TELY e —— Nato/a
............................... weevemeeeddle G F L Inservizio
presso I’IC “Giacomo Stroffolini” nel ruolodi .........................

Dichiara

Di volere partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di
Protezione e Prevenzione di cui al Dlgs n.81/2008;
Di essere in possesso dei seguenti titoli di accesso previsti dall’art.1 dell’ Avviso di selezione interna:

[ T L N N T T B R Y
e S T R T R T Y
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Di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della predisposizione della graduatoria:

e R S R R R

e T N L L L T e e R TR ]

Di allegare alla presente istanza di candidatura: Curriculum Vitae; Allegato B; Allegato C.

Il/1a sottoscritto/a .........cccceeeee , consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendaci
(art.76 del DPR 445/2000), dichiara, infine, che tutti i dati riportati nella presente istanza e negli Allegati
sono veritieri.

Firma
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Il /La sottoscritto/a ...o.ovvveeeinniiennnn. , con la sottoscrizione del presente modulo, AUTORIZZA ai sensi ¢

per gli effetti degli artt. 13 e 23 del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.lgs 101/2018, e del
Regolamento U.E. 679/2016, il trattamento dei dati personali forniti.

Luogo ¢ data Firma
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ALLEGATO B (Griglia di valutazione dei titoli)

Titoli

Laurea Magistrale in Ingegneria_o
Architettura nuovo ordinamento o

laurea secondo il vecchio
ordinamento  in  ingegneria o
architettura

p.10

Punteggio dichiarato dal candidato
(indicare la pagina del C.V. dove &
riportato il titolo posseduto)

Docenza in corsi di formazione sulla
sicurezza per i lavoratori presso Enti
o Aziende
p. 4 per ogni corso fino a un massimo
di 20 punti

Docenza in corsi di formazione sulla
sicurezza per i lavoratori presso
scuole

p.5 per ogni corso fino a un massimo
di 25 punti

Incarichi di RSPP presso Enti o
Aziende

p. 5 per ogni incarico fino a un
massimo di 45 punti

Totale
100 punti

Luogo e data

Firma
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ALLEGATO C (Dichiarazione assenza di situazioni di incompatibilita)

11/la
[Ta (e 1 1 1L o1 T
....... Nato/a

............................

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt.
46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001 per il conferimento dell’incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’IC “Giacomo Stroffolini” di
Casapulla;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame in quanto:

non coinvolge interessi propri;

non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore © agenle, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
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f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislative 30
giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che
tali dati saranno trattati,

h) anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti

dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo ¢ data

Firma




